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Die BESPO-Gruppe vertritt innerhalb des GermanFashion Modeverbandes  
die Interessen der Anbieter von Arbeits-, Berufs- und Schutzkleidung.



Die BESPO-Gruppe ist aus dem im Jahre 
1946 gegründeten Fachverband der Berufs-, 
Sport- und Freizeitindustrie e.V. (BESPO-
Verband) hervorgegangen.

Bis zum Jahre 2004 war der BESPO-
Verband ein eigenständiger Fachverband 
und vertrat die Interessen der deutschen 
Hosen-, Jeans- und Sportswearhersteller 
sowie die industriellen Anbieter von Arbeits-, 
Berufs- und Schutzkleidung. 

Nach der Fusion des BESPO-Verbandes 
mit dem GermanFashion Modeverband 
werden die Interessen der ehemaligen 
Mitglieder des BESPO-Verbandes nun 
durch die BESPO-Gruppe unter dem Dach 
des GermanFashion Modeverbandes 
vertreten.

Die BESPO-Gruppe besteht heute 
schwerpunktmäßig aus den Herstellern 
von Arbeits-, Berufs- und Schutzkleidung. 
Darüber hinaus fühlen sich zahlreiche 
Anbieter von Hosen, Jeans und 
Sportbekleidung der BESPO-Gruppe 
verbunden.

»Die BESPO-Gruppe

����������������������������

������������

����



»Die BESPO-Gruppe – Vorstandsmitglieder

Klaus Berthold  
HB-Schutzkleidung GmbH & Co. KG,  
Thalhausen

Matthias Goost
Bierbaum-Proenen GmbH & Co.KG,  
Köln

Thomas Heinen
Drei-Punkt Berufskleidung GmbH,  
Köln

Die BESPO-Gruppe hat einen eigenen Vorstand, der sich mit den Fachfragen der Branche beschäftigt und insofern eigene 
Entscheidungskompetenz hat. Der Vorstand setzt sich derzeit aus folgenden Unternehmerpersönlichkeiten der Branche zusammen:

Silke Kamps
Rofa-Bekleidunswerk GmbH & Co. KG,  
Schüttorf

Kai Schloßstein
Kwintet Deutschland GmbH,  
Norderstedt

Christof Willax
Willax GmbH Bekleidungswerk,  
Beilngries 

Vorsitzender

Vorstandsmitglieder



1. Beratung. 
Wir helfen Ihnen mit Rat und Tat in allen 
schwierigen Fragen am Rande Ihres 
Businesses mit dem Vertrieb von Arbeits-, 
Berufs- und Schutzkleidung.  
 
Dabei verstehen wir uns als Know-How- 
Center in Fragestellungen, die besonderes 
Spezialwissen erfordern, zum Beispiel im 
Zusammenhang mit den Anforderungen an 
die Inverkehrbringung von Schutzkleidung 
nach der PSA-Richtlinie 89/686 und der  
8. GPSGV.  
 
Wir halten zahlreiche Infoblätter, Checklisten 
und Mustertexte für Sie bereit. 

2. Kommunikation. 
Wir sorgen für den notwendigen 
Erfahrungsaustausch in der Branche, der 
in Form von Arbeitskreisen (Normung, 
Öffentliche Vergabe), speziellen Umfragen 
oder per Rundschreiben erfolgt.  
 
Wir geben ein monatliches „Bekleidungs-
Update“ heraus, das in knapper und 
konzentrierter Form über die aktuellen 
Branchenthemen informiert.  
 
Jedes Jahr findet eine eigene 
Mitgliederversammlung der BESPO-Gruppe 
(BESPO-Tagung) statt, die allen Teilnehmern 
eine besondere Kommunikationsplattform 
bietet.

» Einige Beispiele unseres Leistungsangebotes

Diese Darstellung gibt nur einen Ausschnitt unserer Arbeit wieder. Wenn Sie weitere Informationen  

zu diesen oder anderen Themen wünschen, freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme.
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3. Interessenvertretung. 
Wir sind Ansprechpartner für die 
Öffentlichkeit, wenn es um Themen der 
Arbeits-, Berufs- und Schutzkleidung geht.  
 
Wir vertreten die BESPO-Interessen auf 
europäischer und auf nationaler Ebene 
gegenüber Behörden, Organisationen und 
Marktpartnern.  
 
Wir sind mit Sitz und Stimme im 
Fachbeirat der A + A und im NPS-Beirat 
des DIN vertreten. Wir selbst sind Mitglied 
in der Interessenvereinigung Persönliche 
Schutzausrüstung (IVPS).

4. Aus- und Weiterbildung. 
Wir bieten seit vielen Jahren der Branche 
eine regelmäßige und dichte Folge von 
Seminarveranstaltungen. Schwerpunkte 
dieser Seminare sind zolltechnische Fragen 
rund um den Im- und Export, sowie Fragen 
rund um die Normung.  
 
Unsere Fortbildungsmaßnahmen befassen 
sich aber auch mit den Themen Einkauf, 
Marketing und Vertrieb. 

5. Rahmenabkommen. 
Durch die Mitgliedschaft erhalten 
Sie die Möglichkeit, an zahlreichen 
Rahmenabkommen teilzunehmen, die 
Ihnen besondere Konditionen einräumen.

• Paketversand mit GLS

• Deutsche Telekom T-Mobile und T-Home

• Bürobedarf über  
 Lyreco Deutschland GmbH

• Autovermietung mit Sixt

• Geschäftsreiseportal mit  
 Hogg Robinson Germany

• Paket von Rahmenkonditionen  
 mit der Coface Deutschland, 
 die die Kreditversicherung,  
 die Bonitätsüberwachung und  
 den Forderungseinzug betreffen



»Unsere Mitglieder

…und viele mehr.
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Ansprechpartner:  
RA Thomas Lange  
Geschäftsführer

Die BESPO-Gruppe im  
GermanFashion Modeverband e.V.  
An Lyskirchen 14,  50676 Köln 
Postfach 10 18 63,  50458 Köln

Telefon +49 (0221) 77 44 0 
Telefax +49 (0221) 77 44 137

E-Mail info@germanfashion.net 
Internet www.germanfashion.net

» Weitere Informationen
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